
 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом директора  

МОУ «СОШ  №32» 

№01-03/8 

от  11.10.2023г. 

 

 

 «Дорожная карта» 

внедрения целевой модели наставничества 

в МОУ «СОШ №32» 

на 2023 – 2024 учебный год 

 

№ 
п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные 

1 Информирование педагогического сообщества 
образовательной организации об особенностях реализации 

программы наставничества в 2023-2024 учебном году 

Сентябрь Директор 

2 Информирование родительского сообщества о планируемой 

реализации программы наставничества 
Октябрь Классные руководители 

3 Встреча с обучающимися образовательной организации с 

информированием о реализуемой программе наставничества 

Октябрь Классные руководители 

4 Проведение анкетирования среди обучающихся/педагогов, 

желающих принять участие в программе наставничества. 

Сбор согласий на сбор и обработку персональных данных от 

совершеннолетних участников программы 

Октябрь директор 

5 Сбор дополнительной информации о запросах наставляемых 

(обучающиеся/педагоги) от третьих лиц: классный 

руководитель, психолог, родители. Сбор согласий на сбор и 

обработку персональных данных от законных представителей 

несовершеннолетних участников 

Октябрь Классные руководители 



 

 

6 Анализ полученных от наставляемых и третьих лиц данных. 

Внесение необходимых изменений в базу сведений о 

наставляемых 

Октябрь Директор, Классные руководители 

8 Оценка участников-наставляемых по заданным параметрам, 

необходимым для будущего сравнения и мониторинга 
влияния программ на всех участников 

Октябрь - 
ноябрь 

Директор, Классные руководители 

9 Регулярные встречи наставника и наставляемого В течение 
учебного года 

Директор 

10 Проведение заключительной встречи наставника и 

наставляемого 

Май, 2024 г. Директор 



 

 

11 Проведение торжественного мероприятия для подведения 
итогов программы наставничества и награждения лучших 

наставников 

Май, 2024 г. Директор 

12 Проведение мониторинга качества реализации программы 

наставничества 

Апрель-май, 
2024 г. 

Директор 

13 Публикация результатов программы наставничества, лучших 
наставников, кейсов на сайте образовательной организации 

Май – июнь, 
2024 г. 

Директор 

14 Внесение данных об итогах реализации программы 
наставничества в базу наставников и базу наставляемых 

Май – июнь, 
2024 г. 

Директор 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


